
 

 

 

 

 

 

 

 

Osuuskunta oppilaitoksen yhteydessä –koulutus 
 
KUTSU KOULUTUKSEEN 
 
Aika: keskiviikko 10.10.2018 klo 8.30 - 15.30  
Paikka: Haapaveden Opisto, ReijoWaara-sali, Vanhatie 45, 86600 Haapavesi 
Kouluttaja: KTM Ulla Leppänen, Tampereen seudun osuustoimintakeskus 
 
Tilaisuudessa on tarjolla aamukahvit klo 8:00-8:30. Lounas on omakustanteinen klo 
11:30-12:30. Iltapäiväkahvit tarjoillaan klo 13:45-14:00. 
 
Tervetuloa mukaan Kumppanuuskampus-hankkeen järjestämään osuuskunta-aiheiseen 
koulutukseen. Päivän aiheina ovat 
 

- Esimerkkejä jo toimivista osuuskunnista oppilaitosympäristössä, esim. kulttuurialalla 
- Osuuskuntalain pääperiaatteet 
- Miksi juuri osuuskunta on sopiva yritysmuoto yrittäjyyden oppimiseen? 
- Osuuskunta oppimisympäristönä: erilaiset mallit. Hyödyt ja haasteet. 
- Pohdintaa: mikä malli sopii ammatilliseen/toisen asteen koulutukseen parhaiten?  
- Oppilaitos perustajajäsenenä? Mitä toimenpiteitä hallinnolta vaaditaan?  
- Opiskelijat jäseninä? Mitkä ovat jäsenten oikeudet, vastuut ja velvollisuudet? 
- Opettajien rooli oppimisympäristönä toimivassa osuuskunnassa? 
- Osuuskunta jäsentensä työnantajana ja työnantajavelvoitteet? 
- Hallitustyöskentely oppilaitoksen yhteydessä toimivassa osuuskunnassa? 

 
 
Ilmoittautuminen koulutukseen maanantaihin 1.10.2018​ ​mennessä (​Ilmoittautuminen​)  

Lisätietoja tilaisuudesta: Marjaana Tuomikoski p. 040 868 2596/ marjaana.tuomikoski@haapop.fi  

 

 
Tervetuloa! 

 
Kumppanuuskampus (​S20830​, 1.11.2017-31.7.2019) on Pohjois​-Pohjanmaan ELY-keskuksen rahoittama Haapaveden        

Opiston, Haapaveden lukion, Jokihelmen opiston ja Jokilaaksojen musiikkiopiston yhteistyöhanke, jossa Haapaveden Opisto            

toimii päätoteuttajana ja Oulun yliopisto osatoteuttajana. Hankkeen tavoitteena on vahvistaa ja kehittää            

yhteistyöoppilaitosten toimintamallia, Kumppanuuskampusta, joka tähtää oppilaitosrajat ylittävän yhteistyön ja         

kumppanuuden toteuttamiseen, digitaalisuuden haasteeseen vastaamiseen sekä yritysyhteistyön tiivistämiseen. 

 

Hankkeen aikana käynnistetään kaksi toimintaympäristöä, jotka ovat digimajakka ja yrittäjyysmajakka. Koulutusaloista           

riippumatta yhteistyö paikallisesti, alueellisesti, valtakunnallisesti ja kansainvälisesti eri toimijoiden kanssa on tärkeimpiä            

asioita opetuksen ja oppimisen kehittämisessä. Uusi toimintamalli vahvistaa sekä opiskelijoiden, että opettajien yhteistyötä             

tehokkaaksi, yhteistoiminnalliseksi toimintakulttuuriksi, jossa hyödynnetään aktiivisesti uudenlaisia oppimisympäristöjä. 

 

 

 

https://goo.gl/forms/wB2xLt9kS9Fibj9X2
https://www.eura2014.fi/rrtiepa/projekti.php?projektikoodi=S20830

