YHDESSA
YRITTAMAAN!

Uutiskirje 1/2013

Yhdesséi yrittdmddn! -
hankkeen yhteyshenkil6

esittaytyy

uhansien jarvien

uusyrityskeskuk-

sen toimitusjohta-
ja Jouko Laitinen on parin-
kymmenen yritysneuvonnan
parissa viettamansa vuoden
aikana konsultoinut lukuisia
osuuskunnan perustamista
suunnittelevia ryhmia, jois-
ta kymmenkunta on lopulta
paattanyt perustaa osuus-
kunnan. Pari viimeista vuot-
ta han on neuvonut yrittajia
Jyvaskylan yrityspalvelukes-

Jouko Laitinen on toimi-
nut Yhdessa yrittamaan!
-hankkeen yhteyshenkilo-
na Keski-Suomen alueella.
Han on huomannut, etta
nakyvyys yhteyshenkilona
www.yhteistoiminta.fi -si-

vustolla on tuonut heidan
neuvontaansa uusia asiak-
kaita. Tietoisuus siita, etta
osuuskuntien perustamis-
neuvontaa saa myds Luot-
sista, on levinnyt ennen

kaikkea  uusyrityskeskuk-

kus Luotsin yhteydessa.

Toimitusjohtaja Jouko Laitinen on
huomannut kasvavaa kiinnostusta

osuustoiminnallista yrittdjyyttd

sen yhteistyokumppanien

kohtaan.
”"Vuonna 2012 osuustoi-

minnallisesta yrittajyydes-

ta kiinnostuneiden asiakkaiden maara kasvoi
selvasti. Etenkin nuoret ovat lahteneet ak-
tiivisesti liikkeelle. Mielenkiintoista on ollut
esimerkiksi se, etta yliopiston jatko-opiske-
lijat ovat olleet kiinnostuneita yhteisollisesta
tavasta yrittaa ja kaupallistaa akateemista
osaamistaan. Tohtorikoulu kun ei perinteises-
ti ole ollut se tyypillisin tie yrittajaksi.”

Laitinen pani merkille jo 2012 kevaalla, etta
uusia osuustoiminnallisia liiketoimintamalle-
ja tultiin esittelemaan aikaisempaa enem-
man. ldeat liittyivat mm. yhteisoviljelyyn ja
lahiruoan tuottamiseen, mutta myos esimer-
kiksi pelialaan. Lisaksi Jyvaskylassa asuvat
kansainvaliset opiskelijat ja maahanmuutta-
jat ovat kuulleet osuuskuntamuodosta ja ovat
hakeneet uusyrityskeskuksesta lisatietoja.

kautta. Esimerkiksi Keski-
Suomen liitto ja opiskeli-
jajarjestot ovat osanneet
ohjata yhteisollisesta yrittajyydesta kiinnos-
tuneet oikeaan paikkaan, kun tieto alueen
omasta yhteyshenkilosta on ollut netista hel-
posti loydettavissa.

”Yhteyshenkilona toimiminen on myos laa-
jentanut sita verkostoa, kenen kanssa voi
itse keskustella mahdollisista osuustoimin-
nallisista liikeideoista. Saimme Yhdessa yrit-
tamaan! -hankkeen jarjestaman koulutuksen
jalkeen omien yritysneuvojiemme kanssa
montakin ahaa-elamysta siita, mihin kaik-
keen osuuskuntamuoto voisi sopia.”
Haluaisitko ~ toimia  yhteyshenkilonamme
omalla alueellasi? Ota yhteytta Ulla Leppa-
seen: ulla.leppanen@osuustoimintakeskus.net
tai puh. 050 3950 112.
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.,

' Tulevat koulutukset:

) 27.2.2013
Yhteiskunnallisten yritysten
superpaivd, Kemi
Q 27.-28.2.2013
Syventava koulutus osuuskunta-
yrittdjyydesta, Varkaus
Q 7.-8.3.2013
Perus-ja syventdva koulutus
osuuskuntayrittdjyydestd, Espoo
<) 10.-11.4.2013
Syventava koulutus osuuskunta-
yrittdjyydesta, Mikkeli
< 18.-19.4.2013
Perus-ja syventava koulutus
osuuskuntayrittdjyydestd, Tampere

Lisaksi ”Osuuskuntayrittajyys-
videoinfot” kerran kuussa keskiviikkoisin
(13.2., 13.3., 17.4., 15.5. ja 12.6.).
Kaikista koulutustilaisuuksista tarkempaa
tietoa loydat osoitteesta http://
www.yhteistoiminta.fi/koulutukset/
koulutuskalenteri. Lampimasti tervetuloa
oppimaan uutta osuuskuntayrittajyydesta!

Tyo- ja elinkeinoministerio edistaa
osuuskuntayrittajyytta hankkeellaan
”Osuustoiminnallinen yrittaminen ja
yhteisotalous”. Hanke on osa Manner-
Suomen ESR -ohjelmaa Yrittajyys
tyovoiman kayttotapana ja tyomark-

kinoiden moottorina. Kehitystyota on
tehty vuodesta 2009 lahtien. Hanke
kayttaa markkinointinimea ”Yhdessa
yrittamaan!” ja paaosan sen palve-
luista tuottaa Tampereen seudun
osuustoimintakeskus. Lisdtietoa

www.vhteistoiminta.fi.
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LASKUTUSPALVELUOSUUSKUNNAT

Tyo- ja elinkeinoministerion 1.1.2013 voimaan astunut
ohje tyottomyysturvan tyovoimapoliittisista edellytyksista
(TEM/1446/00.11.03/2012) sisaltaa ohjeita liittyen laskutus-
palveluosuuskuntiin. Ohjeen mukaan osuuskuntaa ei pideta
tyonantajana, jos osuuskunta ainoastaan valittaa tietoa tyo-
tilaisuuksista tai huolehtii jasentensa tekemaan tyohon liitty-
vasta markkinoinnista, laskutuksesta ja kirjanpidosta, vaikka
tyottomyysetuuden hakija olisikin esittanyt tyosopimuksen.

Ohje vaikuttaa siihen, etta laskutuspalveluosuuskunnan kautta
tyotaan laskuttavan ei valttamatta tulkita olevan tyosuhteessa
vaan tyollistyvan yrittajana tai omassa tyossaan. Jos henkiloa
pidetaan tyottomyysturvalain perusteella yrittajana, sen ase-
man han saa tasta ohjeesta riippumatta.

Finanssivalvonta valmistelee parhaillaan STM:n vahvistetta-

WORLDWIDE

asta. Tama ohje tulee varmasti viela selventamaan asiaa. On
mahdollista, ettda ohje siirtyy STM:n antamana kassoille jo
lahitulevaisuudessa.

-toimintasuunnitelma Euroopan
yrittajyyspotentiaalin hyodyntamiseksi

TYOLLISYYSPOLIITTISTA AVUSTUSTA El ENAA
Euroopan komissio on laatinut suunnitelman, jolla tuetaan yrittajyytta TYOTTOMIEN PERUSTAMILLE UUSOSUUSKUNNILLE

Euroopassa. Toimintasuunnitelmassa korostetaan koulutuksen merkitys-

Tyollisyyspoliittinen avustuksen (asetukset 1356/2002 ja
1347/2002) saajana on voinut olla tyottomien perustama
(vah. % tyottomia) uusosuuskunta. Uusosuuskunnat eivat ole
hakeneet avustusta enaa 2000-luvulla aktiivisesti. Vuonna
2012 avustusta sai kolme uusosuuskuntaa yhteensa 15 810
euroa (Lahde: TEM/ Toimialasihteeri Leena Lehtonen).

ta, mutta puututaan myos yrittajyyden esteisiin. Suunnitelmassa kaydaan
lapi kuusi asiakokonaisuutta, joiden kautta yritysten toimintaymparistoa
kehitetaan. Suunnitelmassa nostetaan esille erityisesti ikaantyneiden,
maahanmuuttajien, tyottomien seka naisten yrittajyys.

Uusien yritysten elinkaaren tukemisessa esille nostetaan erityisesti klus-
terit, yritysverkostot ja yritysten yhteenliittymat. Pk-yritysten kokoami-

Vuoden 2013 alusta voimaan tullut valtioneuvoston asetus
julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta (1073/2012, 14 luku)
maarittelee avustuksen saajat uudelleen ja uusosuuskunta
ei enaa voi olla avustuksen saajana.

nen ryhmiksi saattaa lisata niiden kilpailukykya ja jasenmaiden tulisikin
pohtia, miten pk-yritysryhmien tukemista voitaisiin edistaa.

Osuuskunta on yksi hyva tapa organisoida yritysten yhteistyota. Kannattaa
muistaa Yhdessa yrittamaan! -hankkeen tuottama esite ”Yritykset yhdessa

Edelleenkin osuuskunta voi yhteisona hakea tukea sosiaalisen
yrityksen toiminnan vakiinnuttamiseen tai sosiaalisen yrityksen
perustamisen selvityshankkeeseen (asetuksen 14 luku 408).

- yhteistyo tuottamaan!”, kun asiasta kertoo potentiaalisille yrittdjille.

Komissiolta YRITTAJYYS 2020

Tutustu suunnitelmaan osoitteessa: http://eur-lex.europa.eu/LexUri-
Serv/LexUriServ.do?uri=COM:2012:0795:FIN:FI:PDF.
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