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LAHIPALVELUOSUUSKUNTIEN
TAUSTAT

KEHITYSPOLUT OY: UUSIA LAHIPALVELUIDEN TUOTTAMISMALLEJA YHTEISTYOTA
TEHDEN, VERKOSTOJA RAKENTAEN

OK TALOUSHALTIA ON TYOOSUUSKUNTA, JOKA TUOTTAA YHTEISTYOKUMPPANINSA
KEHITYSPOLUT OY:N KATALYSOIMIA UUSIA LAHIPALVELUITA

VAHVA IHMISKESKEINEN JA EETTINEN ARVOPOHJA

KEHITYSPOLUT OY TOIMINUT VUODESTA 2002

TALOUSHALTIA ALOITTI TOIMINTANSA V. 2008
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ENSIMMAINEN TARVE: KAUPAN UUDET PALVELUMUOTOJEN TUOTTAMINEN =>

KUNTAKUMPPANUUDEN ERI MUODOT (VANHUSPALVELUT, SIVISTYSTOIMI,
ELINKEINOTOIMI...)



OSUUSKUNTA TALOUSHALTIAN
PALVELUT

 LAHIRUOKALIIKETOIMINTA: PIENLOGISTIKKAA,
KAUPPAPALVELUA JA ELINTARVIKETUOTANTOA

Lalizuokaa r
I’iiiifiI-Hunleusta. i

- TAYDENTAVA KOTIPALVELU: 'SITA SUN TATA’ -
VANHUSTEN TARPEIDEN POHJALTA ARJEN AVUKSI

- LASTEN ILTAPAIVATOIMINTA: LAPSIEN HALUAMAA
AKTIVITEETTIA ILTAPAIVAAN JA VANHEMMILLE
TOIMINNAN RAHOITUSTAPA

=> KOKONAISKANNATTAVUUS SEKA MATKA...

 KOHTI UUSVANHAA KYLAYHTEISOA = TOIMINNAN VISIO



LAHIRUOKA LUO UUSVANHAN
KYLAYHTEISON POHJAN

UUSVANHAN KYLAYHTEISON PROSESSI

Luo yritys- Luo palvelu- Luo Iahi-

toiminnan ‘ organisaation ‘ palvelut ‘

LAHIPALVELUOSUUSKUNNAN BISNEKSET



UUSVANHAN KYLAYHTEISON VISIO

Vaikuttaminen, pilotit, yhteistyo

Koettu hyvinvoi

Taloudellinen kasvu

Ymmarrys, oivallus
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TEKIJAT

TOIMINTA TALLA HETKELLA PIRKANMAALLA JA PAIJAT-HAMEESSA SEKA
LAHIRUOKATOIMINNAN OSALTA KOKO HAMEESSA JA VARSINAIS-
SUOMESSA

LAHIPALVELUOSUUSKUNTA JEESI ALOITTANUT ETELA-SAVOSSA,
TOIMIPAIKKANA PIEKSAMAKI

TAVOITTEENA LUODA KOKO SUOMEA PALVELEVA LAHIPALVELU -

OSUUSKUNTIEN VERKOSTO g
g
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MIKROYRITYSTEN YHTEENLIITTAJIA

UUDENLAISEN KOLMANNEN SEKTORIN LUOMISEN PIONEERITYOTA



- YRITTAJAN VAPAUS

« YHTEISYRITTAJIEN TUKI JA YHTEISHENKI

- VAPAA TULONMUODOSTUS

« MONIPUOLINEN TOIMENKUVA

 ITSENSA KEHITTAMINEN

« MAHDOLLISUUS HYVIIN YRITTAJATULOIHIN

OSUUSKUNTATOIMINNAN
ILOT JA HAASTEET

« OSUUSKUNTATOIMINNAN/YRITTAJYYDEN SISAISTAMINEN
- YRITTAJYYDEN OSAAMINEN

- DEMOKRAATTINEN PAATOKSENTEKO

« YHTEISVASTUULLISUUS

- ARVOPOHJA (!) JA SEN SAILYTTAMINEN

« PALKANMAKSUN JA TYONTEON PELISAANNOT

« RISKI NEGATIVISIIN YRITTAJATULOIHIN, TOITA PALKATTA




