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• 110 000 perusasteen varassa olevaa 
alle 30-vuotiasta.

• 55 000 työtöntä alle 30-vuotiasta, 
joista 33 000:lla ammatillisesti 
suuntautunut tutkinto.

• Noin 40 000 alle 30-vuotiasta työn ja 
koulutuksen ulkopuolella.

Nuorten syrjäytymisen kustannukset 
yhteiskunnalle 
300 miljoonaa euroa vuositasolla.



Yhteiskuntatakuu -

valmistelutyö 2011–2012

www.nuorisotakuu.fi
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1.
• Nuorille 

mol.fi -sivut
•Yli 6 300 

vastausta

2.
• TE-toimistot

toimipaikka-
kohtaisesti
•107 vastausta

3.
• Työvoiman 

palvelu-
keskukset 
(TYP)
•40 vastausta

Valmistelutyön 
edistämiseksi on tehty 
kolme kyselyä:
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Yhteiskuntatakuu - ”Suomen malli”
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• Nuorten yhteiskuntatakuu perustuu
- viranomaisten
- elinkeinoelämän ja
- järjestöjen yhteistyöhön,

jossa nuoret itse ovat aktiivisia toimijoita
ja oman tulevaisuuden tekijöitä.

Tarvitaan ennakkoluulottomia 
toimintatapamuutoksia ja 
yhteisvastuuta.

PPPP: PUBLIC-PRIVATE-PEOPLE-PARTNERSHIP 
eli julkinen-yksityinen-kansalaisyhteiskunta-kumppanuus
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Jokaiselle alle 25-vuotiaalle nuorelle ja 
alle 30-vuotiaalle vastavalmistuneelle 
tarjotaan työ-, harjoittelu-, opiskelu-, 
työpaja- tai kuntoutuspaikka viimeistään 
kolmen kuukauden kuluessa työttömäksi 
joutumisesta.

Jokaiselle peruskoulun päättäneelle 
taataan koulutuspaikka lukiossa, 
ammatillisessa oppilaitoksessa, 
oppisopimuksessa, työpajassa, 
kuntoutuksessa tai muulla tavoin.



Nuorisotakuun 

painopisteet ja rahoitus
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1. 
Koulutus-

takuu
(24 M€/vuosi)

2. 
Työllisyys-

takuu
(28 M€/vuosi)

3. 
Etsivä 

nuorisotyö 
ja työpaja-
toiminta
(8 M€/vuosi)

Hallitusohjelmassa linjattu (60 M€/vuosi):

4. Nuorten 
aikuisten 
osaamis-
ohjelma 
(27-52 M€/

vuosi, 
voimassa 

2013-2016)

Valmistelutyöryhmän analyysin 
perusteella kehysriihessä 
maaliskuussa 2012 lisätty:



Perusasteen päättävät 
n. 60 000

Jatkaa samana vuonna tutkintoon 
johtavassa koulutuksessa 

n. 55 000

Ei jatka samana vuonna tutkintoon 
johtavassa koulutuksessa 

n. 5 000

Yhteiskuntatakuu: Koulutustakuu
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• Kouluttamattomille nuorille 
suunnattujen opiskelupaikkojen lisäys, 
ammatillisen peruskoulutuksen 
oppilaaksi ottamisen kriteereiden 
uusiminen (etusija) ja koulutuspaikkojen 
uudelleen kohdentaminen

Tavoite:
KAIKILLE PERUSASTEEN 
PÄÄTTÄVILLE KOULUTUSPAIKKA



Kaudella 
2013-2016 
yhteensä
n. 36 000 
aloittajaa

Yhteiskuntatakuun täydennys:Nuorten

aikuisten osaamisohjelma
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Vuosittain 
n. 5 000 

aloittajaa

•Nuorten ammatillisessa 
peruskoulutuksessa 
koulutusjärjestelmän 
tehostamisesta 
vapautuvat paikat

Vuosittain 
n. 2 500 

aloittajaa

•Oppilaitos-muotoisessa 
ammatti- ja 
erikoisammatti-
tutkintoon 
valmistavassa 
koulutuksessa

Vuosittain 
n. 1 500 

aloittajaa

•Oppisopimus-
muotoisessa ammatti-
ja erikoisammatti-
tutkintoon 
valmistavassa 
koulutuksessa

20-29 -vuotiaat

vailla perusasteen 

jälkeistä 

koulutusta 

n. 110 000



Tuetaan nuoren siirtymistä työelämään

www.nuorisotakuu.fi

Työ- ja elinkeinoministeriö 
Opetus- ja kulttuuriministeriö 
Sosiaali- ja terveysministeriö 9

• vakinaistetaan Sanssi-kortti
eli nuorten palkkatuki 

Alennetaan 
työnantajien kynnystä 
palkata työkokemusta 

vailla olevia 
vastavalmistuneita 

nuoria.

Edistetään nuorten 
työmarkkinoille 

sijoittumista 
työhönvalmennuk-

sella, joka tukee sekä 
nuorta että 

työnantajaa.

• Tutkinnon suorittaneen, 
vastavalmistuneen nuoren 
työllistymiskynnystä ei alenneta 
työharjoitteluilla, vaan 
palkkatuella.

Työharjoittelun 
tulee olla vahvasti 
urasuunnittelua 

tukevaa.

• Tuetaan ja kehitetään uusia yrittämisen ja 
yrittäjyyden edistämisen muotoja koulutuksen, 
neuvonnan ja starttirahan avulla

Tuetaan nuoren yrittäjyyttä palkkatyön 
vaihtoehtona

• Lisäresursseista osa 
kohdennetaan korkeasti 
koulutettujen palveluihin, 
maahanmuuttajien, osa-
työkykyisten palveluihin 
sekä verkko- ja puhelin-
palveluihin.

Vahvistetaan ammatinvalinta-
ja uraohjausta



Tuetaan nuorten yrittäjyyttä 

palkkatyön vaihtoehtona
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Työryhmän ehdotus

• Tuetaan ja kehitetään uusia 
yrittämisen ja yrittäjyyden 
edistämisen muotoja koulutuksen, 
neuvonnan ja starttirahan avulla

• osuuskunta

• tiimi

• mentorointi

Toteutustilanne nyt

• TEM. Suunnitelma etenemisestä 
valmistui kesäkuussa.

Työryhmän ehdotus

• Yrittäjyyskoulutusta 
työvoimakoulutuksena lisätään ja 
yrittäjyyskoulutuksen 
toteutustapaa kehitetään nuorille 
sopivaksi.

Toteutustilanne nyt

• TEM. Valmistelu menossa.

Nuorten ääni -kyselyssä 
45 % vastaajista kertoi 

harkinneensa yrittäjyyttä 
työllistymisensä 
vaihtoehdoksi. 

Nuoret eivät kokeneet 
saaneensa TE-toimistoista

tukea yrittäjyyteen ja 
odottivat TE-toimistojen
roolin vahvistustuvan 

neuvonnassa.



Osuuskunta sopii nuorelle yrittäjälle
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Nuoret suosivat 
tiimiyrittäjyyttä.

Matalan kynnyksen 
yrittäjyyttä, pääoman 

tarve pienempi ja 
taloudellinen vastuu 

rajatumpi.

Voi ”harjoitella” 
yrittäjyyttä esim. 

oppilaitosten 
osuuskunnissa. 

Hyvä alusta kokemuksen 
kartuttamiselle  ja hyvät 
vaikutusmahdollisuudet 

omaan työhön.

Tukiverkko lähellä 
(muut jäsenet).

Sopii oman 
liikeidean 

testaukseen 
käytännössä.



Osuustoiminnallinen 
yrittäjyys ja 

yhteisötalous –hanke.

ESR-rahoitteinen.

Tunnetaan paremmin 
markkinointinimellään 
”Yhdessä yrittämään”.

Tampereen seudun 
osuustoimintakeskus 
TEM:n kumppanina.

Itä-Suomen alueella 
Yhdessä yrittämään –

hanketta toteuttaa 
Helsingin yliopiston 
Ruralia-instituutti.

TEM ja osuuskuntayrittäjyys
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Ajatuksia nuorten yrittäjyyden 

edistämisestä jatkossa
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Nuorten 
yhteiskuntatakuu 
–työryhmän esitys 

5 milj. euroa 
vuodessa.

Selvitetään 
vaihtoehtoja ja 

toimintamalleja.

Todennäköisesti 
aloitetaan pilotilla, 

jossa voitaisiin 
testata nuorten 

Starttipaja –mallia, 
mentorointimallia
ja ns. tehostettua 

starttirahaa.
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