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Yhteiskunnallisen 

yrityksen kriteereitä

 Rajoitettu voitonjako

 Avoimuus ja läpinäkyvyys



Ammatinharjoittaja ja 

henkilöyhtiöt

•Tmi, Ay ja Ky eivät ole itsenäisiä

verovelvollisia vaan niiden voitto

jaetaan yrittäjälle tai yhtiömiehille

henkilökohtaisesti verotettavaksi

• Voittoa ei siis voi jättää jakamatta

• Ei oikein sovi yhteiskunnallisen yhtiön

kriteereihin



Osakeyhtiö

 Yhtiöjärjestyksessä ja

osakassopimuksessa voidaan määrätä 

voitonjaosta

 Voitto voidaan jättää jakamatta,

osakkaat eivät silloin maksa veroa

voitosta (yhtiö toki maksaa veroa)

 Tilinpäätöstiedot ovat julkisia



Yhtiöjärjestys, 

esimerkkejä
 Yhteiskunnallinen tarkoitus selvästi

näkyviin

 Voitto käytetään ensisijaisesti yhtiön ja

sen toiminnan kehittämiseen ja sen

tarkoituksen toteuttamiseen.

 Omistajille voidaan jakaa enintään

49 % voitosta.



Yhtiöjärjestys, 

esimerkkejä
 Yhtiön lopettaessa toimintansa,

alentaessa osakepääomaansa tai

lunastaessa omia osakkeitaan, jaetaan

osakkeenomistajille heidän

sijoittamaansa pääomaa vastaava

määrä. 

 Muu osa yhtiön varoista

luovutetaan yhtiön tavoitteita

palveleviin tarkoituksiin



Yhtiöjärjestys, 

esimerkkejä
 • Yhtiössä on kahdenlaisia osakkeita, 

A ja B

 • A-osakkeella on 20 ääntä, B-

osakkeella

 1 ääni

 • A-osakkeelle ei voida jakaa osinkoa

 • B-osakkeelle voidaan jakaa osinkoa

 enintään x % korkoa vastaava määrä



Kiitos!

Alvi Niemelä
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